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1.  Zweite Spendenaktion: 10.000 Masken fiir die Dortmunder Nordstadt von der

Er6z-Gruppe

Bereits im letzten Newsletter durften wir euch von der groBziigigen Spendenaktion der
Erdz-Gruppe berichten, nun erfolgt auch die zweite Charge — 10.000 Masken werden fir
die Nordstadt Uber "nordwarts" an verschiedene soziale Trager weitergereicht.
Mit derzeit hochstem Einzelwert von positiven &=

Corona-Fallen im Dortmunder Norden wird so '
insgesamt zehn Einrichtungen direkt vor Ort
Unterstitzung geboten.

Als erfolgreicher Unternehmer mit den
gegebenen Moglichkeiten sieht sich der
Jungunternehmer Abdurrahim Er in der Pflicht
den Menschen in der eigenen Umgebung zu
helfen. Auch Norbert Schilff, 1. Blrgermeister
Dortmunds, freut sich sehr Uber diese
groBzlgige Spende und spricht seinen Dank
aus.

Foto: Cengiz Parlayan, Haberci
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2.  Das Forschungsprojekt ,iResilience” feiert Halbzeit!

iRes Seit Uber 1,5 Jahren ist das vom

ilience Bundesministerium fir Bildung und
i Forschung (BMBF) geférderte Projekt
+iResilience” nun schon in Dortmund tatig.
In den beiden Quartieren Dortmund-
Jungferntal und Dortmund-Hafen arbeitet
"nordwarts" als Praxispartner mit
wissenschaftlichen und fachlichen

K l ilna - W OC h e Partner*innen an der Sensibilisierung der

Bevolkerung fur die Folgen des

01. 02. - 04. 02.2021 Klimawandels.

Dabei wurden in der bisherigen

Projektlaufzeit kooperative Ideen mit lokalen
Akteur*innen zu den Themen

DIGITALES TREFFEN VIA ZOOM . .

TAGLICH VON 19:00 - 20:30 UHR Starkregenvorsorge, Urbanes Griin sowie

01.02.2021 - THEMENTAG STARKREGEN Hitze und Gesundheit entwickelt.

02.02.2021 - THEMENTAG URBANES GRUN
03.02.2021 - THEMENTAG HITZE UND GESUNDHEIT

04.02.2021 - THEMENTAG ZUKUNFTSBILD

~KLIMAROBUSTES QUARTIER* Lol =3 Anlasslich der Projekthalbzeit findet eine
Anmeldung unter dortmund@iresilience-klima.de - o d|g|ta|e ”K||ma—WOChe” Statt, Welche elneﬂ

wir senden lhnen die Zugangsdaten zu!

spannenden Austausch zu diesen Themen
initiiert, um die Vision der zukinftig
klimarobusten Quartiere Jungferntal und
Hafen weiterhin zu scharfen — macht mit!

Foto: iResilience

3. Forderbilanz des Jahres 2020

Corona hat das Leben in vielen Bereichen eingeschrankt und zum Stillstand gebracht.
Gerade in vielen Projekten konnten geplante Aktivitdten nicht in dem MaBe stattfinden, wie
es sich die Verantwortlichen gewtinscht haben. Dennoch hat eine Vielzahl unserer
"nordwarts"-Teilprojekte, die finanzielle Hilfe von "nordwarts" beantragt haben, Wege
gefunden ihre Projekte im Rahmen der aktuellen Moglichkeiten weiter durchzufihren. Somit
konnten im Jahr 2020 insgesamt 40 "nordwarts"-Teilprojekte mit einer Gesamtfordersumme
in Hohe von 1,3 Mio. Euro unterstitzt werden. Rund 73 % der insgesamt beantragten
Zuwendungen wurden tatsachlich ausgezahlt und fur die Weiterentwicklung der Projekte
ausgegeben. Die Entwicklung der letzten Jahre lasst eine steigende Tendenz fur die
folgenden Jahre vermuten.
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4. Trotz Corona: Das Projekt Abi/Abla vermittelt auch 2020 viele junge Menschen
in die Arbeitswelt

Trotz der lahmenden Einschrankungen in der Pandemiesituation ist es dem Projekt
+Ausbildungsvermittlung nach dem Abi/Abla Prinzip” 2020 gelungen, erfolgreich zu arbeiten.
Fr 69 jungen Menschen konnte der Weg des Ubergangs von der Schule in die Arbeitswelt
geebnet werden. 45 Ausbildungsvertrage, 18 sozialversicherungspflichtige Arbeitsvertrage und
sechs Weiterqualifizierungen sind letztes Jahr aus dem Projekt entstanden. Das bundesweit
einmalige Beratungsangebot sichert auch eine Nachbetreuung im Betrieb.

Der Beratungsansatz auf Augen- und Nasenhohe, wie ein Familienmitglied, unter
Einbeziehung alle relevanten Akteur*innen wie Eltern, Schule oder Bundesagentur fUr Arbeit
ist schon etwas Besonderes. Aber geht das in Corona-Zeiten mit der Nasenhéhe Uberhaupt?
Projektleiterin Aysun Tekin vom Verein Unternehmen.Bilden.Vielfalt e.V. stimmt nachdenklich
zu: ,Ja, es ist schwieriger und in unseren Beratungssituationen mussen wir den
Sicherheitsabstand einhalten — rdumlich aber nicht empathisch und inhaltlich. Die
Zukunftssorgen, wie es nach der Schulzeit weitergeht, werden in der Situation des
Lockdowns fir viele jungen Menschen noch gréBer. Jeder neue Ausbildungsvertrag nimmt
da eine Last von der Seele.”

Interesse? Auch 2021 stehen das Team um Aysun Tekin sowie die Mitarbeitenden bei
~hordwarts vor ort” mit Rat und Tat zur Seite. Bei allen Fragen zu Eurer Bewerbung oder
Ausbildung helfen wir gerne.

Wartet nicht zu lange und macht einen Beratungstermin: vwwy.ubv-dortmund.de

5.  Ein Gemeinschaftslabor fiir Zukunftsfragen: Die DEZENTRALE wird von
"nordwarts" gefordert

Seit Juli 2013 betreibt das
Fraunhofer-Institut fir Umwelt-,
Sicherheits- und Energietechnik
(UMSICHT) im Unionviertel
Dortmund das Gemeinschaftslabor
fir Zukunftsfragen (DEZENTRALE).
Die DEZENTRALE wird nunmehr
im Rahmen des
Kooperationsprojektes "nordwarts"
durch die Stadt Dortmund
gefordert.

Die DEZENTRALE ist ein Ort, um
kollaborativ Ideen zu drangenden
Zukunftsfragen zu entwickeln.

Foto: Fraunhofer UMSICHT / DEZENTRALE Dortmund
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Es soll erreicht werden, dass engagierte Blrger*innen, Ingenieur*innen,
Wissenschaftler*innen, Kreative und lokale Kleinunternehmen neue Produkte mit Mehrwert
generieren und diese lokal herstellen kdnnen. RegelmdBig stattfindende ,,Flohmarkte” oder
Werkstattgesprache (inkl. Online-Stream) tragen dazu bei, eine neuartige, persdnliche sowie
nachhaltige Vernetzung zu férdern. In innovativen Veranstaltungsformaten laden Menschen
und Projekte aus dem Dortmunder Norden zu sich nach Hause ein. So wird gebundeltes
Fachwissen untereinander ausgetauscht und einer geneigten lokalen Offentlichkeit zugénglich
gemacht.

Ziel des Forderprojektes ist die R
Starkung von technischer Bildung, '
erfinderischer Leistungsfahigkeit sowie
des unternehmerischen Denkens. Es
wird ein Ort geschaffen, der zur
Entwicklung technischer L&sungen
anregt und so zukunftsweisende
Konzepte und Produkte hervorbringt.
So wird unter anderem in neue
technische Gerate investiert, diese vor
Ort installiert und durch
niederschwellige Formate den

Zielgruppen zur Verfigung gestellt. ’

Foto: Fraunhofer UMSICHT / DEZENTRALE Dortmund

Durch die Pandemie ist die
DEZENTRALE im Januar geschlossen. Alle weiteren Informationen findet |hr unter:
www.dezentrale-dortmund.de und den dazugehérigen Social-Media-Kanalen.

6. NORDSTERN 2021 im Januar gestartet

Der NORDSTERN-Wettbewerb hat sich in den vergangenen 15 Jahren als feste GroBe in
Dortmund etabliert. Der Wettbewerb richtet sich an bestehende Unternehmen (Klein-/Kleinst-
und mittlere Unternehmen), die ihre Ideen im Wettbewerbsgebiet umsetzen wollen. Das
Wettbewerbsgebiet umfasst die "nordwarts"-Gebietskulisse; also die Stadtbezirke Huckarde,
Mengede, Eving, Scharnhorst, Innenstadt-Nord sowie Teile von Innenstadt-West und
Latgendortmund.

Uber die Zeit wurden viele Geschaftskonzepte entwickelt, beraten und umgesetzt. Insgesamt
haben schon mehr als 1.000 Kleinst- und Kleinbetriebe am Wettbewerb teilgenommen und
sich erfolgreich am Markt positioniert.

Alle Teilnehmenden werden von einem externen Unternehmensberatungsbtro (ProPlan)
gecoacht und bei der Erstellung der Businessplane unterstitzt. In Zusammenarbeit mit Frank
Lunke (ProPlan) werden individuelle Businessplane erarbeitet und anschlieBend einer Jury, die
sich aus Vertreter*innen lokaler Einrichtungen zusammensetzt, zur Pramierung vorgelegt.
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Der Wettbewerbszeitraum erstreckt sich auf das gesamte Jahr 2021 — die Teilnahme an
dem Wettbewerb ist kostenlos. Darlber hinaus sind attraktive Geldpreise ausgelobt.

Fir weitere Informationen steht der Projektmanager Dirk Dziabel ,nordwarts vor ort” unter
0231-28673913 (Email: dirk.dziabel@stadtdo.de) zur Verfigung. Weitere Informationen findet
lhr unter: https:/dortmund-nordwaerts.de/portfolio-itemvnordstern/.

In der beigefiigten Sonderbeilage des Newsletters kénnt Ihr mehr Gber die Teilnehmer*innen
des NORDSTERN-Wettbewerbs erfahren.

DORTMUND UBERRASCHT.
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Foto: Koordinierungsstelle "nordwarts"

Besuchen Sie "nordwarts" auch auf Facebook: www.facebook.com/NordwaertsDortmund/
Oder bei Instagram: vwww.instagram.com/projekt nordwaerts dortmund
Oder im Internet: www.dortmund-nordwaerts.de
wWww. nordwaerts.dortmund.de
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